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HiConnect SE DONNE POUR MISSION D’AIDER LES
ENTREPRISES ETRANGERES A :

Trouver des locaux, connaitre les bons interlocuteurs, comprendre les rouages administratifs et
intégrer la culture locale sont autant de difficultés qui s'ajoutent aux nombreuses démarches a
effectuer. HiConnect évite a ses clients la dispersion des ressources internes, si précieuses en
phase de démarrage.

Aprés la phase de démarrage, I'entreprise doit poursuivre son activité en tenant compte des
spécificités culturelles et d'une [égislation sociale parfois complexe. Hiconnect guide et accompagne
I'entreprise dans la gestion de ses ressources humaines par le biais de prestations adaptées a ses
besoins spécifiques.

L'expatriation représente un changement professionnel et personnel important pour le salarié, qui
doit étre en mesure d'assumer rapidement ses nouvelles fonctions. HiConnect, spécialiste de la
relocation, accompagne le collaborateur et sa famille et prend en charge les démarches afférentes a
son installation et son intégration, lui permettant de vivre sereinement sa nouvelle vie.



HiConnect

L'IMPLANTATION DE LENTREPRISE ETRANGERE

LES FORMALITES ADMINISTRATIVES DE CREATION

HiConnect prend en charge les démarches obligatoires
et nécessaires au démarrage de votre activité :

- Le conseil dans le choix de la structure

- Les formalités d'immatriculation

- Louverture de compte bancaire

LA RECHERCHE ET LAMENAGEMENT DES LOCAUX PROFESSIONNELS

Démarrer votre projet dans des locaux adaptés constitue un premier

facteur de réussite. HiConnect réalise :

- Les visites et la présélection de locaux professionnels
- La négociation des baux commerciaux

- La gestion de projet d'aménagement des locaux

ASSISTANCE ET CONSEIL

Une gamme de prestations congue
pour assister I'entreprise étrangere
dans toutes ses démarches
d’implantation en France.

Aider I'entreprise dans son installation,
I'accompagner dans sa politique
sociale, lui donner les moyens de
s'adapter a son environnement :

une offre globale et évolutive

qui fait de HiConnect le

partenaire privilégié de la

nouvelle entité et de

’ACCOMPAGNEMENT ET LE CONSEIL EN RESSOURCES HUMAINES sa maison mere

La véritable clé du succés réside dans la dimension humaine. étrangere.

HiConnect vous accompagne dans tous les aspects de la gestion

des ressources humaines :

- Le recrutement des collaborateurs

- Le “back office” ressources humaines

- Le conseil et l'assistance en relations sociales

- La mise en place et la gestion des avantages sociaux

- Les outils de gestion des performances
- Le conseil en droit social *

LES ATOUTS DE HiConnect

> Une approche concrete et opérationnelle
de la problématique d’'implantation d’entreprise

> Une proximité culturelle des clients

>Un réseau de partenaires compétents et
complémentaires

> Un interlocuteur unique pour toutes les phases
de la création

LES PRESTATIONS COMPTABLES

HiConnect assure via ses partenaires experts comptable
le respect des obligations et normes comptables frangaises,
ainsi que I'adaptation des comptes aux normes
de la maison mére :
- La tenue de la comptabilité, les déclarations TVA......
- Létablissement des comptes annuels
(bilan, compte de résultat...)
- Le reporting aupres de la maison mére

LES PRESTATIONS DIVERSES

A la demande, HiConnect s’engage a fournir un panel

de services répondant a vos besoins spécifiques :

- Des services d'interprete et de traduction

- Des conseils divers dans les domaines de
I'administration, de la gestion, des ressources
humaines ou du juridique

- Lassistance aux salariés expatriés

- Lamise en relation avec divers partenaires

* en collaboration avec ses partenaires avocats








